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voor het 3e kwartaal van 2024

WISSELVALLIGE ZOMER VAN 2024
VOOR DE LIMBURGSE EN VLAAMSE
ECONOMIE

Goede en minder goede economische resultaten wisselden elkaar af in de zomer
van 2024. Daarmee werd de eerder matige eerste jaarhelft ook in de maanden juli,
augustus en september doorgetrokken. In negatief opzicht viel vooral de sterke
toename van het aantal faillissementen op, terwijl het aantal starters terugliep.
Positief was dan weer de forse afname van de tijdelijke werkloosheid en de
toename van de bouwvergunningen voor de bouw en renovatie van niet-
woongebouwen. In totaal lieten afgelopen zomer 6 van de 12 indicatoren in
Limburg een betere score optekenen in vergelijking met de zomer van 2023. In
Vlaanderen waren er dat maar 3. Bovendien deed Limburg het op 7 van de 12
indicatoren beter dan Vlaanderen.

Wegens een technisch probleem bij dataleverancier Statbel zijn de statistieken over omzet,

uitvoer en investeringen voor het derde kwartaal van 2024 vooralsnog niet beschikbaar.



https://mailchi.mp/92c75f7ab802/limburgradar-april-9913637?e=77f3e8ae5d

Al 4 jaar op rij betere evolutie van de
werkloosheid in Limburg dan in

Vlaanderen

Voor het eerst sinds begin 2023 is de werkloosheid in
Limburg afgelopen zomer niet langer gestegen. Gemiddeld
telde de VDAB in de maanden juli, augustus en september
van vorig jaar 0,3% minder Limburgse werkzoekenden
zonder werk dan in de zomer van 2023. In Vlaanderen was
er daarentegen nog steeds sprake van een stijging (+3,0%).
Al sinds medio 2020 evolueren de werkloosheidscijfers in
Limburg beter dan in Vlaanderen. Ook de tijdelijke
werkloosheid daalde (sterk) in Limburg (-10,4%), terwijl die
in Vlaanderen nog licht toenam (+1,7%).

Schijnbare paradox bij de vacatures
Opvallend beeld bij de evolutie van de vacatures in
Limburg. Terwijl het aantal ontvangen vacatures afgelopen
zomer 10,0% lager lag dan een jaar voordien, nam het
aantal openstaande vacatures toe met 2,7%. Normaal
volgen deze 2 indicatoren min of meer dezelfde voortgang,
zoals ook blijkt uit de Vlaamse cijfers (resp. -8,9% en
-9,1%). Dat er in Limburg zo een groot verschil is, ligt aan
het feit dat de arbeidsmarktkrapte hier harder toeslaat dan
gemiddeld in Vlaanderen. De vergrijzing, die zich in
Limburg sterk laat voelen, speelt zeker mee in die krapte
en vormt een belangrijke handicap voor het Limburgse
bedrijfsleven.

Sterke toename van Limburgse
faillissementen duurt nu al meer dan

een jaar

In de maanden juli, augustus en september van vorig jaar
gingen in Limburg 172 ondernemingen op de fles. Dat zijn
er 27 meer dan in de zomer van 2023, ofwel een toename
van 18,6%. Al sinds medio 2023 ligt het aantal Limburgse
faillissementen ieder kwartaal fors hoger dan in hetzelfde
kwartaal een jaar voordien, met stijgingspercentages
gaande van +12% tot zelfs +56%. Vlaanderen heeft al eerder
een faillissementsgolf gekend en weet de schade nu
enigszins te beperken (+8,2%). Tegelijkertijd daalde het
aantal starters. Hier is de evolutie in Limburg (-4,7%) en
Vlaanderen (-4,9%) wel gelijklopend.



Daling van de nieuwbouw maar

stijging van de renovatie

In totaal werden in juli, augustus en september vorig jaar
1.511 bouwvergunningen afgeleverd voor de bouw van een
nieuwe woning of voor de renovatie van een bestaande
woning. In twee derde van de gevallen ging het om
nieuwbouw. En toch lijkt vooral de renovatie in opmars,
want daar nam het aantal vergunningen toe met 12,8% in
Limburg terwijl dat van de nieuwbouw afnam met 8,2%. De
grootste winst werd echter opgetekend bij de
bouwvergunningen voor niet-woongebouwen, waarvan er
afgelopen zomer in Limburg ruim een vijfde (21,6%) meer
werden uitgereikt dan in de zomer van 2023.

De volledige resultaten van het 3e kwartaal van 2024 kan je raadplegen in de

Limburgradar.
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